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LA CIVICA SCUOLA PRIMARIA
PER L’EDUCAZIONE ALLO SPORT
E ALLA MUSICA
SAN GIUSTO

COMMISSIONE EDUCAZIONE 10 APRILE 2013




 Milano
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LA SCUOLA PRIMARIA DI VIA S.GIUSTO /

La Scuola Civica Primaria é stata istituita con delibera n. 632
approvata dalla Giunta Comunale in data 23.03.2004 con
I'obiettivo di completare il ciclo di istruzione delle scuole
comunali (esistendo gia la Civica Scuola Media Manzoni, il
Civico Liceo Linguistico Manzoni e il Civico Istituto PACLE
Manzoni periti aziendali corrispondenti lingue estere).

E’ ed e rimasta l'unica scuola primaria comunale.
Giuridicamente e considerata una scuola paritaria

In realta non esiste nessun collegamento diretto tra le diverse
scuole, in particolare non c’é una verticalizzazione diretta tra
primaria e media in quanto collocate in contesti territoriali
completamente diversi.

E’ una scuola a indirizzo sportivo-musicale, con un Progetto
educativo - didattico che prevede attivita interdisciplinari di
musica e scienze motorie realizzate con l'intervento di
specialisti.



IL CONTESTO TERRITORIALE 2

}'5{5 La scuola é collocata in Via San Giusto (zona 7 — area San
Z4 Siro/Novara) in un edificio comunale in buone condizioni e
con un bel giardino.

Nell’edificio sono presenti anche attivita di formazione
professionale e inserimento lavorativo per disabili adulti di
competenza dell’assessorato alle politiche per il lavoro.

In zona 7 sono presenti 19 Scuole Primarie statali, di cui 2
adiacenti a via san Giusto: via Monte Baldo e via Fratelli Zoia
-ora nella sede di Via Lamennais - (400/600 mt)

Dalla verifica dell’andamento delle iscrizioni degli ultimi otto
anni in queste due sedi, risulta una leggera flessione in via
Monte Baldo e una flessione significativa in via Fratelli Zoia.
Nel corrente a.s. la popolazione delle due scuole é di 208
alunni nella prima e 207 alunni nella seconda, sempre con 10

classi.




IL CONTESTO TERRITORIALE

Complessivamente Milano vede la presenza di 149 scuole
primarie statali per un totale di 43.372 iscritti a cui si
aggiungono 11.045 iscritti delle scuole paritarie private e
1.824 delle scuole primarie non paritarie.

In percentuale I'offerta della scuola primaria di Via San
Giusto copre lo 0,55% dell’offerta pubblica e lo 0,42%
dell’offerta complessiva



| DATI DEGLI ISCRITTI G

- Milano

Nell’a.s. 2012/2013 la Scuola Primaria San Giusto ha:

S - 2 sezioni per complessive 10 classi

- 239 alunni di cui 10 alunni con disabilita e 17 alunni con
cittadinanza straniera (7,11% - la media della zona 7 & del

21,63%)

con 'y con

... | cittadinan ° | cittadinanz | Disabil| %
Iscritti stranie . . . -
za . a straniera i disabili
) ri e )
straniera nati in Italia

Scuola S. Giusto 239 17 .1 17 10 418
Scuole paritarie
zona 7 845 69 8,17 46 4 0,47
Scuole statali zona7 | 5784 1251 21.63 928 273 4.72
Scuole Statali Area
S.Giusto (S.Siro
Novara) 2039 680 3330 506 166 8,14




IL PIANO DELL'OFFERTA FORMATIVA

Milano

i Il progetto didattico, di buon livello, & caratterizzato
¢ dall’indirizzo (non riconosciuto a livello statale) sportivo-
musicale e dalla multidisciplinarita.

La lingua straniera viene insegnata per 4 ore settimanali a
cui si aggiungono proposte extracurriculari pomeridiane.

Per le attivita musicali extracurriculari '@ una
collaborazione con il Conservatorio di Milano
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IL PERSONALE 1

La Scuola fa capo al Settore Scuole Paritarie e Case Vacanza ma
utilizza personale proveniente prevalentemente dalle scuole
dell’Infanzia (educatrici) in possesso dei titoli di studio che
consentono l'insegnamento nelle scuole primarie.

Il Comune non ha il profilo professionale dell'insegnante di
scuola primaria.

Ad oggi il profilo rimane quello di Istruttore dei Servizi Educativi
— (specializzazione Scuola d’infanzia).

L'organico & completato da alcuni docenti ed educatori della
Civica Scuola Secondaria di primo grado Manzoni che
completano il proprio orario di servizio in San Giusto,

| docenti di Educazione motoria erano perdenti posto nelle altre
civiche. Tutto il personale & di ruolo.

Al personale docente si aggiungono alcuni esperti esterni a
contratto pagati con la cassa scolastica:

- 1 educatore per sostegno allevo con disabilita

- Convenzione con Conservatorio di Milano per ore di
educazione musicale / strumento
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Istrutture Servizi
Educativi (speci.Scuola
23(dell'Infanzia) pluridisciplinare 22 22 1 10 494
Funzionario dei servizi |educazione
3[Formativi motoria 3 18 54
Istr./Funzionario Serv.
4|Educativi/Formativi sostegno 3| 22/24 1 10 78
Istruttore Servizi
1Formativi lab informatica 1 22 22
Istruttore Servizi
2|Formativi ed musicale 1 18 1 4 22
Funzionario dei servizi
1|Formativi inglese/francese 1 10 10
34 Totale 680




| COSTI Q
D
¢ ’g‘% La Scuola e gratuita e non prevede contributo di
W& ¥ | iscrizione da parte degli alunni.

Riceve, come tutte le paritarie, I'assegnazione di contributi
finalizzati da parte del MIUR, che sono calcolati sul
numero degli iscritti, la presenza di studenti disabili, i
progetti ritenuti meritevoli tra quelli presentati.

B osto |
omplessivo investimento
el corso di contributi da parte del
uadro dei costi anno 2012) studio Cdz entrate MIUR Comune
n. 10 classi per 240 allievi € .1.811.573,43 €.1.691,79 € .228.079,93 €. 1.583.493,50

12,59%sostenuto dallo Stato e 87,41% I

Costo allievo San Giusto € . 7.548,22sostenuto dal Comune di Milano

Costo allievo San Giusto con

investimento diretto Comune €.6.597,89

Costo indicativo a carico del Comune Per edilizia scolastica (manutenzioni),
per ogni allievo delle scuole statali riscaldamento e attivita di pre/post
primarie milanesi €. 409,99scuola

€. 6.525,00Costo medio infanzia e primaria nel
Costo allievo primaria statale €. 6.351,002009(dato MIUR)

Costo medio nazionale calcolato nel 2006 1




| COSTI

Primaria San Giusto 2012
Responsabile (per quota parte) € 30.205,06
Personale docente € 1.205.408,98
Personale Amministrativo (per quota parte) € 43.473,05
Custodia e sorveglianza - personale
comunale € 96.000,00
Pulizie (costo appalto) € 91.811,12

re/post scuola (coop. Pianeta Azzurro) € 14.730,00
Cassa Scolastica (contrib. Miur) € 228.097,93
Cassa scolastica (contrib. Comune) € 18.180,00
Contributi cons. di Zona € 1.691,79
manutenzione ordinaria € 20.158,82
manutenzione straordinaria € -
riscaldamento € 61.816,68
Totale uscite € 1.811.573,43
Entrate da iscrizioni £ -
Costo Complessivo € 1.811.573,43




| COSTI 14

Costi non piu sostenuti con il passaggio allo Stato €. 109.991.1
Pulizie € 91.811,12
casse scolastichd € 18.180,00

Costi che verranno reinvestiti in altri servizi €. 1.375.087,0

Responsabilg € 30.205,06
Personale docente € 1.205.408,98
Personale Amministrativol € 43.473,05
Custodia e sorveglianza - personale
comunale € 96.000,00 |
Costi che si manterebbero €. 98.397,29
pre/post scuola (coop. Pianeta Azzurro) € 14.730,00
Contributi cons. di Zona € 1.691,79
manutenzione ordinarial € 20.158,82
manutenzione straordinaria € -
riscaldamento € 61.816,68
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| contenuti della proposta sono stati presentati al tavolo tecnico con i
rappresentanti dei genitori tra novembre e dicembre 2013 in una
bozza di documento.

La proposta nasce da tre considerazioni principali:

= La non competenza istituzionale dell’Ente Locale nella gestione
delle scuole primarie (non abbiamo informazioni di altri casi simili
nelle grandi citta) in particolar modo dove I'offerta delle scuole
pubbliche & adeguatamente presente.

= Il venire meno delle motivazioni previste all'atto dell’istituzione
della scuola per I'impossibilita di replicare il modello e di
collegarlo realmente alle altre scuole civiche del primo ciclo di
istruzione (Civiche Medie Manzoni) come flussi di utenza, e quindi
il dover mantenere una esperienza positiva e di qualita ma
limitata ad un numero ristrettissimo di famiglie.

= Ladifficolta di mantenere questo tipo di esperienza nel tempo
(assenza di ruolo specifico del personale, impossibilita di
procedere ad assunzioni per le sostituzioni di personale cessato,
costi dell’'intervento).
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- Milano

PR La proposta nasce anche dalla volonta di valorizzare una
\i&j @}’% esperienza educativa peculiare, sicuramente con elementi di
) N/ didattica interessante e, auspicabilmente, da riprodurre sul

territorio.

Questo passaggio vedrebbe quindi un progressivo disimpegno
dell’Amministrazione comunale dalle attivita principali della
scuola (docenti titolari delle classi) mantenendo pero le risorse
(umane e finanziarie) per garantire la funzione sul territorio del

modello pedagogico e didattico esistente.
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LA PROPOSTA DI RIORGANIZZAZIONE 1(

La gradualita del passaggio comporterebbe un ciclo di 5 anni per
arrivare alla conclusione delle attuali classi avviate come scuola
paritaria, facendo partire le nuove classi prime come classi

statali.

Quindi per I'anno scolastico 2014/2015 - a seguito di un rinvio
dell’accordo richiesto dai genitori nel tavolo di lavoro e
condiviso dall’Amministrazione - la proposta & quella di avviare
fino a 2 classi prime come classi statali, collocate nella scuola di
Via San Giusto e con il supporto dell’'organizzazione comunale
per integrare queste classi nel progetto pedagogico e didattico

della Scuola.
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Percorso previsto:

= Mantenimento, per tutta la fase di completamento del
passaggio — 5 anni scolastici - del personale docente
comunale necessario per garantire alle nuove classi
statali il completamento dell’attivita didattica (cosi
come definita dall’attuale Piano dell'Offerta Formativa
(P.O.F.) della Civica Scuola Primaria;)

= Prosecuzione, con risorse finanziarie
dell’Amministrazione comunale, delle attivita
integrative previste dal P.O.F. sia per le classi comunali
che per le classi statali;

= Mantenimento della Scuola nell’attuale sede di Via San
Giusto 65 garantendo gli attuali spazi utilizzati;
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S A questo fine si sono presi accordi con I'Ufficio Scolastico
Territoriale che garantirebbe il percorso per la
realizzazione di questo passaggio.

L'intesa tra Amministrazione comunale e
Amministrazione statale per il passaggio alla gestione
statale della scuola sara regolato da una accordo
sottoscritto tra le due Amministrazioni sulla base delle
linee di indirizzo sopra indicate o ulteriormente
aggiornate.




